SZCZEGOLOWY ZAKRES PRAW I OBOWIAZKOW

Pani

Ewy Pasternak - Jerz zatrudnionej na stanowisku

Skarbnika Gminy ( Gidéwny Ksiegowy Budzetu ) peiniacego
jednoczesénie funkcje Kierownika Referatu Finansowo-Budzetowego
w Urzedzie Gminy i1 Miasta w I1owej

I. Uprawnienia
1. Upowaznienie do podpisywania
1/ upomnieé¢ - $ciagganie zalegtych naleznos$ci pienieznych od
podatnikoéw,
2/ zasdwiadczen o nie zaleganiu podatkdéw i innych naleznoéci
pienieznych,

3/ =zadwiadczen o stanie majatkowym,

4/ wezwal stosowanych na podstawie przepisdé4w o postepowaniu
podatkowym,

5/ wezwal¢ w przypadkach koniecznos$ci uzupeilnienia lub
wyjasdnienia okolicznos$ci zatatwianych spraw,

2. [Kierowanie praca podlegtego Referatu Finansowo - Budzetowego.

3. Sprawowanie nadzoru nad pracag podlegiego referatu.

4. Upowaznienie do positugiwania sie pieczeciami o nastepujacym
brzmieniu:

1/ Skarbnik Gminy 2/ z up. Burmistrza
Gléwny Ksiegowy Budzetu Ewa Pasternak - Jerz
Ewa Pasternak - Jerz Kierownik Referatu
Finansowo- Budzetowego
IT. Ogdblne prawa i obowiazki reguluje:

1. Ustawa z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzadowych (
Dz.U.Nr 21, poz. 124 z 1990r. ).

2. Regulamin Organizacyjny Urzedu Gminy i1 Miasta w Itowej.

3. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 2 maja 1991r. w sprawie
praw i1 obowigzkdéw gitdéwnych ksiegowych budzetdédw, jednostek
budzetowych, zakltadédw budzetowych i gospodarstw pomocniczych
( Dz.U.Nr 40/91, poz.174 ).

III. Obowigzki i1 odpowiedzialno$¢ za prowadzenie nastepujacych
spraw:

1. Opracowywanie projektdédw budzetu gminy i miasta, plandw Srodkodw
pozabudzetowych i strategii rozwoju gminy.

2. Wnioskowanie wobec uprawnionych organéw oraz opiniowanie
projektédw decyzji i aktdéd4w normatywnych wyworujacych skutki
finansowe dla budzetu.

3. Sporzadzanie zbiorcze]j sprawozdawczos$ci z wykonania budzetu i
$rodkéw pozabudzetowych oraz dokonywanie okresowych ocen ,
analiz i prognoz realizacji budzetu i gospodarki
pozabudzZzetowej.

4. Czuwanie nad zachowaniem okresowej rdéwnowagi budzetowej,
zapewnienie odpowiednie]j relacji miedzy stopniem realizacji
dochodéw 1 wydatkdéw oraz rytmicznej realizacji zadac
budzetowych.

5. Sprawowanie nadzoru nad gospodarka finansowa i rachunkowoscig
prowadzona przez jednostki podlegte Radzie.

6. Wspditdziatanie z wtasciwymi urzedami skarbowymi w zakresie
planowania i realizacji dochoddéw budzetowych Rady oraz
opracowywanie opinii, analiz i wnioskdédw w tym zakresie.

7. Opracowywanie projektdédw wieloletnich i rocznych plandw

finansowania zada¢ gminy i miasta.

8. Przeprowadzanie analiz ekonomicznych waznych przedsiewzied
podejmowanych przez gmine.

9. Podejmowanie dziataé¢ w celu pozyskania $Srodkdédw finansowych
ze zrdbddel pozabudzetowych i1 zagranicznych programéw

pomocowych.

10. Przestrzeganie przepisdéw Kodeksu Postepowania
Administracyjnego, instrukciji kancelaryjnej oraz Jjednolitego
rzeczowego wykazu akt.

11. Znajomo$¢ przepisdw prawnych na stanowisku pracy.

12. Inne polecenia majace zwiazek z wykonywana praca wydawane

przez

Burmistrza lub Sekretarza.



IV. Zastepstwo.
Znajomos$¢ zagadnien na stanowiskach pracy w referacie oraz
zastepstwo w sprawach wynikajacych z zakresu czynnosci
stanowiska Zastepca Skarbnika Gminy.

Niniejszy zakres czynnosci
przyjetam do wiadomo$ci
i stosowania.

(data i1 podpis pracownika)



Itowa 1996-11-08

A NEKS
do zakresu czynno$ci Pani Ewy Pasternak - Jerz Skarbnika Gminy
(Gtowny Ksiegowy Budzetu) - Kierownika Referatu Finansowo-

Budzetowego w Urzedzie Gminy i1 Miasta w Itowej.

W cze$ci I dotyczacej uprawnien wprowadza sie w pkt 1
ppkt 6 o nastepujace] tresci:
"6/ tytuldw wykonawczych i wnioskdédw w zwiazku z egzekucja
administracyjna"

Niniejszy aneks do zakresu czynnosci
przyjatem do wiadomosci i stosowania

( data i podpis pracownika )



